
Su equipo de negociación de Unión de cuidado infantil, elegido por los miembros, luchó

incansablemente para asegurar el mejor acuerdo posible para los proveedores de cuidado infantil con y

sin licencia en Washington. Este Convenio de Negociación Colectiva, de ser ratificado por los miembros

de Unión, cubrirá el 1 de julio de 2025 al 30 de junio de 2027.

Nuestro acuerdo tentativo incluye:

● Mejora de la tasa de costo de atención

○ Los proveedores con licencia recibirán $2,200 por mes por cada año del acuerdo,

siempre que atiendan al menos a 1 niño con subsidio.

● Tasas de subsidio más altas

○ A partir del 1 de julio de

2025, las tasas de

reembolso de subsidios

se financiarán hasta el

percentil 85 de la tasa de

mercado de 2024.

● Tasa base FFN aumentada

○ Los proveedores sin

licencia de familiares,

amigos y vecinos ganarán

$4.50 por hora por niño

desde el 1 de julio de

2025 hasta el 30 de junio

de 2027.

● Accesibilidad del idioma

○ Se proporcionarán servicios de interpretación para llamadas telefónicas. Si se solicita con

antelación, también habrá servicios de interpretación disponibles para capacitaciones,

reuniones y audiencias públicas presenciales o virtuales.

● Datos de la industria

○ Mejoramos un artículo que nos brindará información más precisa sobre datos de la

industria, como la cantidad de niños bajo cuidado, capacitaciones e incentivos.

● Reuniones periódicas con el Estado

○ Nos reuniremos con el Estado una vez al mes para abordar los éxitos y las inquietudes en

el cuidado infantil, cuestiones de licencias y cumplimiento de la salud y seguridad.

● Divulgación de información sobre financiación negociada colectivamente

○ Toda entidad que reciba fondos del convenio colectivo informará a los proveedores que

la formación o el incentivo está financiado, total o parcialmente, por nuestro contrato de

Unión.



● Seguro de salud

○ El Estado se compromete a aumentar su contribución para cubrir el aumento de las

primas de seguro y cubrir a los proveedores actuales en la lista de espera.

● Cobertura sustitutiva

○ Los proveedores autorizados recibirán al menos 5 días completos de cobertura

sustitutiva al año. El Estado y nuestra unión analizarán la posibilidad de aumentar esta

cantidad si es necesario, dentro del presupuesto disponible.

● Calificaciones de Early Achievers

○ El Estado se compromete a enviar avisos por correo electrónico a todos los proveedores

de Nivel 2, informándoles sobre la fecha límite próxima y los apoyos disponibles al

menos 90 días antes de que expire la fecha límite de reembolso escalonado.

● Bonificación de horas no estándar

○ Aumentar el bono a $150.00 por niño para proveedores con licencia.

● Tarifa por excursión/mejora de la calidad

○ Ampliamos el uso de la tarifa para cubrir eventos comunitarios, ferias y lecciones

culturales.

● ¡NO NOS QUITARON NADA!

○ No nos quitaron nada de lo que habíamos ganado en años anteriores.

💜💛💜💛💜💛💜💛💜💛💜💛💜💛
GRACIAS a los miembros de nuestro equipo de negociación:
Sabah Saed (Presidente del capítulo), Lupita Suarez (Vicepresidente del

Capítulo), Diana Llanes (Secretario del Capítulo), Maria Marin, Sandra

Sanchez, Berta Artiga, Teresa Camarena, Julie Jaramillo, Olivia Camarena,

Patricia Aguilera Alfonseca, Kathy Green, Faisa Hassan, Mickey Jones-Ray,

Aan Abukar, Hanna Kuusela, Gloria Vasquez, Nathalia Medina, Berta

Valencia, Anita Rodriguez, Elena Avalos, Maria Villa

Nuestra lucha está lejos de terminar. Los trabajadores de cuidado infantil merecen una compensación

justa y equitativa por el trabajo vital que hacemos para nuestros niños y comunidades. Presentamos

propuestas de sentido común, pero el Estado no estuvo dispuesto a apoyar plenamente nuestras

demandas. Seguiremos presionando para lograr más mejoras a través de la Legislatura y asegurarnos

de que este nuevo contrato esté completamente financiado. ¡El cuidado infantil no puede esperar en el

estado de Washington!

La negociación no es la única

forma de estabilizar y fortalecer

el aprendizaje temprano. Esté

atento a las oportunidades para

ayudar a elegir defensores del

cuidado infantil y ganar más

fondos durante la próxima

sesión legislativa.

¡Somos más fuertes juntos!


